An die geschéftsfuhrende Stelle des Prifungsausschusses

Antrag auf Gewahrung eines Nachteilsausgleiches

geman § 65 BBIG; §§ 42, 42n HWO
O gestreckte Gesellen-/ Abschlusspriufung Teil 1 0O Zwischenpriufung

O gestreckte Gesellen-/ Abschlussprufung Teil 2 [ Gesellen-/ Abschlussprifung

Name, Vorname: geb.am:

Adresse:

(Adresséanderungen bitte umgehend mitteilen!)

Email : Tel.:

Ausbildungsberuf:

Beschreibung der Behinderung/ Erkrankung: (Bitte aktuellen Nachweis beifiigen.)

Beantragte Hilfsmittel/ MaRnahmen:

Anlagen:

[J Gutachten &rztlicher Dienst der Agentur fir Arbeit 0 amtsarztliches Gutachten
I berufspsychologischer Dienst der Agentur fiir Arbeit [0 Gutachten Facharzt
O weitere

Ort, Datum Unterschrift Prifungsbewerber/in
(ggf. gesetzliche Vertreter)



Hinweise

Ziel des Nachteilsausgleiches

Bei der Durchfihrung von Prifungen sollen die besonderen Verhaltnisse behinderter
Menschen bericksichtigt werden.

Um dies zu gewahrleisten wird durch die HWK fir Ostthiringen bzw. den jeweils
zustandigen Priufungsausschuss aufgrund der geltenden Rechtslage gepruft, inwiefern ein
Nachteilsausgleich gewéahrt werden kann.

Die jeweils angemessene Form des Nachteilsausgleichs wird unter Beriicksichtigung der
individuellen Situation in einer Einzelfallentscheidung entsprechend der vorhandenen
Mdglichkeiten festgelegt und dem Antragstellenden schriftlich mitgeteilt

Die Anforderungen und Inhalte der Prifungen bleiben jedoch grundsatzlich bestehen.

Mit der Gewahrung eines Nachteilsausgleiches soll eine Chancengleichheit aller
Teilnehmenden gesichert werden.

Antragsfrist

Der Antrag auf Nachteilsausgleich muss spatestens mit dem Antrag auf Zulassung zur
jeweiligen Prufung eingereicht werden.

Erforderliche Unterlagen

Der Antrag auf Gewéhrung eines Nachteilsausgleichs ist bei der geschaftsfuhrenden Stelle
des jeweiligen Priifungsausschusses zu stellen.

In diesem sind die Behinderung/ Erkrankung sowie die daraus resultierende
Beeintrachtigung konkret zu benennen und durch ein Gutachten/Attest eines Facharztes
oder berufspsychologischen Dienstes der Agentur fir Arbeit zu belegen.

Fachéarztliche Atteste bzw. Gutachten und/oder das Gutachten eines anerkannten
Therapeuten, die den Nachteilsausgleich begriinden oder unterstiitzen, sollen eine
Handlungsempfehlung in Bezug auf die Prifung geben und dirfen nicht alter als 5 Jahre
sein.

Insofern Stellungnahmen der Berufsschule und/oder des Ausbildungsunternehmens
vorliegen, so sind diese zur Wahrung der Chancengleichheit mit einzureichen.

Achtung!

Die Prufungssprache ist gemaR § 14 Abs.4 Prifungsordnung fir die Durchflihrung von
Gesellen-, Abschluss- und Umschulungsprifungen Deutsch. Sprachdefizite sind keine
Behinderung und kdnnen nicht im Sinne des § 16 Prufungsordnung fur die Durchfiihrung
von Gesellen-, Abschluss- und Umschulungsprifungen als Nachteil ausgeglichen werden.



